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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos $vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano igyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Istaigos 2018-2022 m. strateginis veiklos planas ir metinis (2018 m.) veiklos planas buvo
orientuojami ] tris strategines kryptis: ugdymo(si) kokybe, ugdymo(si) aplinkg ir bendravimo
santykius.

Ugdymo(si) kokybé
Vykdant 1-aji strateginij tiksla, siekiant gerinti ugdymo(si) kokybe, uZtikrinant ugdymo(si) turinio
kaitg, atitinkancig Siuolaikinius ugdymo tikslus, 2018 m. veiklos plane numatéme veiklos
prioritetus bei uzdavinius, kurios sékmingai jvykdéme:
1. Stiprinome besimokancios bendruomenés idéja.

e 2018 metais pilnai kompiuterizavome jstaigg. Kiekviena grupé turi neSiojamg kompiuterj,
neribojama prieigg prie interneto.Tai padéjo optimizuoti pedagogy darba: palengvinti duomeny
(maitinimas, vaiky lankomumas, darbuotojy darbo grafikai ir t. t.) rinkimg ir apdorojima, keitimasi
naujausia informacija (pateikti teisés aktus, jvairiy kursy medZiagg ir kt.). Paspartéjo informacijos
perdavimas tarp pedagogy ir tévy. Vaikai jgyjo galimybe bendrauti su kity grupiy vaikais, su tévais
bei likusiais namie grupés draugais.

e Nuotolinis bendravimas su Estija ir Slovenija (2018 m. pasiraSytos dvi bendradarbiavimo
sutartys) suteiké galimybe pedagogams panaudoti kity Saliy patirt], o vaikams - susipazinti su
gyvenimu kitose Salyse. Vaikai atrado multikulttirinius ir kitus skirtumus/panaSumus, mokeési
mazinti netolerancija. Siuolaikiniy technologijy panaudojimas leido suburti Saliy bendruomenes
dalintis ugdymosi/mokymosi dZiaugsmu, kuris buvo bendras visiems; pasidalinti patirtimi ir
susipaZinti su jstaigy darbo ypatumais naudojant programa ,.Skype“. Sio bendradarbiavimo
pradZios biidg, darbg ir mgstymq pedagogai integravo | kitq ugdymosi aplinkg. Sukurta
bendravimo sistema (uZdaviniai, nuotolinio bendravimo galimybés ir kt.), leidZianti isplésti
ugdymo turinj. Panaudojant Estijos darZelio ,,Ojake* idé¢ja ,,Tévy paStas® (paraSyk Siandien —
atsakyma gausi jau rytoj) leido uZzmegzti glaudzius rySius su tévais.

e IKT pagalba vaikai supaZindinami su jvairiais amatais, kalendorinémis Sventémis,
pristatomi bandymai, eksperimentai, unikaliis kiirybiniai atradimai, pleCiantys ugdytiniy akirat;j.

e Patobulintos pedagogy dalykinés ir didaktiné ugdymo(si) turinio jgyvendinimo
kompetencijos.

2. ISplétéme darzelio veiklos spektra teikiant kokybiskas psichologo ir logopedo paslaugas
bendradarbiaujant su vaikais, tévais ir darbuotojais.

o [Idiegtos logopedo ir psichologo paslaugos.

e Atliktas visy vaiky (100%) asmenybés raidos, elgesio ir emocijy ypatumy vertinimas ir
nustatyti jy galios ir sunkumai, padedantys individualizuoti ugdyma bei uZtikrinti ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo(si) programy perimamuma.

e Numatyti korekcijos buidai ir priemonés, siekiant uzkirsti kelia galimoms ugdymosi




negalioms (raSymo, skaitymo, kt. sunkumams). Suteikta korekciné logopedin¢ bei psichologiné
pagalba, konsultacijos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky Seimos nariams, darzelio
darbuotojams, tame tarpe VGK nariams.

e Parengtos rekomendacijos tévams bei pedagogams logopedinémis, psichologinémis
temomis (stendiné, individuali).

Teikiamy spec. pedagogy paslaugy kokybe dauguma tévy jvertino ,.labai gerai‘.
3. Uztikrinome IkimokyKklinio ir PrieSmokyklinio ugdymo(si) programy perimamuma.

e Buvo atliktas visy grupiy pedagogy dokumenty vertinimas. Vertinome: vaiko pasiekimy
aplanke kaupiamus vaiko dailés ir kitus darbelius, sukurtas knygeles, pasakojimus, samprotavimus,
Zoding kiiryba, vaiko rasytinés kalbos pavyzdzius ir kt.), jvairius vaiko veiklos steb&jimo uzrasus,
pedagogo refleksija apie vaiko pasiekimy lygi, daromg paZanga ir ugdymo perspektyva,
interpretavimus ir apibendrinimus (aplankale).

¢ FEinamyjy mety bégyje organizuotos individualios konsultacijos pedagogams vaiko
vertinimo klausimais. Jy tikslas: padéti pedagogams izvelgti vaiko ugdymo(si) galimybes,
pasiekimy lygmenj, garantuoti ugdymo tgstinumg jstaigoje ir Seimoje, siekti ugdymo proceso
tikslingumo, individualizavimo, garantuoti ugdymo nuosekluma, stiprinti bendradarbiavimg tarp
vaiko, tévy, pedagogy, nustatyti vaiky darzelio ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programos kokybe.

e Vaiky pasiekimy analizés duomenis panaudojome planuojant ugdymo(si) turinj.

Ugdymo(si) aplinka
Vykdant 2-3jj strateginj tikslg, 2018 m. kiir¢éme vaiko raidg stimuliuojancig aplinka:
4. Patobulinome vaiko ugdymo(si) erdve.

e Puoseléjome DidZigsias Zmogaus vertybes, kurias jivelgéeme ne materialinéje gerovéje, o
dvasiniame komforte.

e Dalyvavome jvairiose akcijose, iniciatyvose, savo rankomis gaminome Iéles perimant
tautines vertybes, paprocius, tradicijas.

e Skatindami istorinio paveldo paZzinimg surengéme projektinés veiklos ,,Rankdarbiy leles*
praktinj seminarg Vilniaus miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigy pedagogams (dalyvavo darzeliy
specialistai i§ Zvéryno, Fabijoniskiy, Pailai¢iy, Justiniskiy, Pavilnio, Naujosios Vilnios, kity
senitnijy). Pasidalinome savo ir rankdarbiy kiir¢jos, liaudies tradicijy puoselétojos patirtimi,
gaminant 1¢les. Pedagogai suzinojo apie tradiciniy leliy gamybos biidus nuo X VIII amZiaus iki Siy
laiky.

e Mety bégyje kartu su pedagogais pagaminome I¢les i$ natiiraliy medZiagy, panaudojant
kimSimo technikg (sinteponas apsiuvamas stipriais siiilais tam tikra technologija).

e Papildeme ugdomgjq aplinkg moderniais (Svie€ianciais, ,,protingais‘ ir kt.) Zaislais.

o Atnaujinome Zaidimo erdves lauke: isigyjome kiekvienai grupei po vieng namelj-pavésing
Zaidimams bei poilsiui (i$ viso 3 vnt.) ir zaidimo lauko jrenginj - spyruokliuka ,,Drugelis®.

e Pasalinome visas senas metalines konkstrukcijas.

e ISnaudojome ne tik lauko erdve, bet ir virtualig erdve, savo interneting svetaing, kurioja
talpinome informacijg apie vaiky pasiekimus.

e Svariausi bendruomenés pasiekimai — visy darbuotojy jsitraukimas kuriant edukacines
erdves. Ir nesvarbu, kas darZelyje esi: direktorius, valytoja, vir¢ja... Visi vaidmenys yra vienodai
reikSmingi, visos id¢jos, iniciatyvos iSgirstos ir pastebétos.

Bendravimo santykiai
Vykdant 3-3jj strateginj tiksla, stiprinant bendravimo santykiy kulttros kaita,
5. Kuréme gera psichologini mikroklimata darzelyje.

e Su jstaigos vadovu suderinti darbo ir mokymosi grafikai. Darbuotojams sudarytos
palankios sglygos lankyti kursus, seminarus, dalyvauti isvykose ir pan.

o Teikeme Zinias tévams (psichologo, gydytojy, pedagogy ir kt. specialisty konsultacijos
ugdymo klausimais, informacijos apie greitaja pagalba telefonu ,,Tévy linija* vieSinimas).




e Daugiau laiko bei galimybiy buvo skirta darZelio darbuotojams bendrauti visiems kartu
neformalioje aplinkoje. Naujyjy metu proga jgyvendinome darZelio darbuotojy pageidavimus
susitikti neformaliojoje aplinkoje uz darZelio riby.

e Darzelio vadovas individualiuose pokalbiuose padéjo pedagogams atrasti savo nisg, kurioje
jis galéty iSreikSti save, atskleisti savo geriausias savybes ir kartu tobuléti (sgvoky su kreipiniais
,Pakeiskite mastyma“, ,Jus tai galite”, ,Pakeiskite poziir]*, ,Prisiimkite atsakomybe*
naudojimas).

e Atsizvelgiant | tévy pasiiilymus, sukiiréme darZelio bendruomenés Etikos Kodeksg, kuris
padéjo nubrézti tolerancijos ribas bendruomenés nariy tarpusavio santykiuose, iSrySkinti etikos
poZitiriu vengting elgesi, esamiems ir naujiems bendruomenés nariams padéti geriau suprasti,
palaikyti ir puoseléti svarbiausias vertybes (pagarbg Zmogui, tolerancijg ir kt.).

e Sudaréme Etikos Komisijg, kuri vykdo Etikos Kodekso priezitirg. EK patalpintas jstaigos
svetainéje ir stende darzelio koridoriuje.

e Bendra konstruktyvi veikla su tévais patobulino bendravimo santykiy kultiirg. Tévai kartu
su kitais bendruomenés nariais buvo kvieCiami sililyti miisy darZelio grupiy pavadinimus;
sudalyvavome Walmark ¢jimo varZybose (jveikéme 10,5 km. Zingsniy programg); balandZio
ménes] sutvarkéme darzelio aplinka, taip prisijungiant prie visuotinés Svarinimosi akcijos, kartu
su tévais pagaminome tikrus meno kiirinius eglutei ir kt.

Konstruktyvi veikla su tévais buvo pagrista asmens aktyvumu, bendradarbiavimu, pagarba.

5 IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu metu veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys Siektini rezultatai | rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — uzduotys) vadovaujantis rodikliai
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Per einamuosius | 1. Kokybiska 1. Asmeny, kuriems | 1. Atliktas visy 60 vaiky
metus jdiegti pagalba vaikams, buvo suteikta asmenybés raidos, elgesio ir
psichologo ir Seimoms, paslauga, skaicius. emocijy ypatumy
logopedo paslaugy pedagogams. 2. Klienty vertinimas. Korekciné
vykdyma, teikiant 2. Klienty pasitenkinimo logopediné pagalba suteikta
kokybiSka pagalba pasitenkinimas paslaugos procentas | 16 vaiky (etatin¢ norma 15
specialiyjy poreikiy | psichologo ir atlikus apklausa. vaiky), psichologiné - 30
vaikams, Seimos logopedo paslauga. vaiky. IS viso pagalba
nariams, suteikta 46 vaikams.
pedagogams. Suteiktos logopedings,
psichologinés konsultacijos
- 35 tévams, 11 -
pedagogams ir kt.
darbuotojams, 3 - Vaiko
geroves komisijos nariams.
2. Logopedo paslaugomis
patenkinti 97% visy tévy,
psichologo - 90%.
1.2. Per einamuosius | Siuolaikisky Bent viena Dvi bendradarbiavimo
metus papildyti ugdymo(si) metody | bendradarbiavimo sutartys.
ugdymo(si) turinj, taikymas, sutartis.




bendradarbiaujant su
Svietimo
institucijomis
uzsienyje.

naudojant uzsienio
Salies(-iy)
konkrecig patirtj.

1. Bendradarbiavimo
sutartis su Slovenijos FINI
Institute Radece, Work for
Young People.

2. Bendradarbiavimo
sutartis su Estijos
Respublikos Talino
darzeliu ,,Ojake*.

1.3. Per einamuosius
metus kurti vaiko
raidg stimuliuojancia
aplinka grupése.

1. Inicijuotos ir
jgyvendinamos
priemongs
bendrazmogiskyjy
vertybiy ugdymui.
2. Grupes
papildytos
tradicinémis bei
moderniomis
ugdymo(si)
priemonémis.

1. Igyvendintos ne
maziau kaip 3
priemonés dvasiniy
vertybiy aplinkos
kirimui.

2. Isigytos ir (ar)
pagamintos savo
rankomis ne maZiau
kaip 6 tradicinés
natiiraliy medziagy
bei Siuolaikinés
ugdymo(si)
priemoneés.

1. Igyvendintos 6 priemonés
dvasiniy vertybiy aplinkos
ktrimui.

1.1. Sventéme 695-3jj
Vilniaus gimtadien;.

1.2. Paminéjome laisvés
gynéjy dieng pilietiSkumo
akcija ,,NeuzmirStuole®.
1.3. Pamin¢jome
Nepriklausomybés dieng.
1.4. Sudalyvavome
asociacijos ,,Slavy vainikas*
jubiliejiniame pasveikinimo
koncerte.

1.5. Pamin¢jome dingusiy
be Zinios vaiky Tarptauting
dieng akcija ,,Mes Jisy
neuZmirSome*.

1.6. Kalédy ir Naujyjy mety
proga pagaminome
atvirukus darzelio ,,Ojake*
draugams ir iSsiuntéme
siuntg ] Estija, pasidalijant
savo laime ir dZziaugsmu su
kitais Zmonémis.

2. Isigyta ir (ar) pagaminta
savo rankomis 18 vienety
tradicinés natiiraliy
medZiagy bei Siuolaikiniy
ugdymo(si) priemoniy.

2.1. Pagaminta savo
rankomis 12 tradiciniy 1¢liy
i$ natiiraliy medZiagy.

2.2. Isigytas didaktinis
magnetinis Zaidimas; STAX
Junior $vieciancio
konstruktoriaus rinkiniai
“Dinozaurai®, ,,Vaiky
darzelis®, ,,Gatvés
Sviestuvas‘; 1¢lés ant pirsty,
spalvojimo masina.

1.4. Per einamyjy
mety II-1II ketv.

Atnaujintos ir
patobulintos vaiky

Laiku
isigytos/atnaujintos

Per 2018 m. III ketv.
isigytos/atnaujintos 8 lauko




patobulinti vaiky
saviraiSkos erdves
lauke.

saviraiSkos erdvés
lauke.

bent 3 lauko zaidimo
konstrukcijos vaiky
saviraiskai.

zaidimo konstrukcijos vaiky
saviraiSkai.

1. Atnaujinti 4 lauko
jrenginiai.

2. Isigyti 3 nameliai-
pavésings Zaidimams bei
poilsiui ir 1 Zaidimo lauko
jrenginys - spyruokliukas
,Drugelis®.

Bendra pirkiniy suma 8,7
tukst. Eur.

1.5. Per einamuosius
metus gerinti
mikroklimata.

1. Bendruomeneés
nariai nusprendZia,
kad pasitilymus dél
etiSko elgesio
problemy verta
igyvendinti.

2. Jgyvendintas
konstruktyvus téevy
Svietimas.

1. Sukurtas darZelio
bendruomenés etikos
kodeksas (EK).
ISrinkta komisija,
vykdanti EK
prieziira.

2. Bent 5
konstruktyvios
veiklos kartu su
tévais pavyzdziai.

1. Sukurtas darZelio
bendruomene¢s Etikos
Kodeksas. ISrinkta komisija,
vykdanti EK prieZiiira,
susidedant] i§ 2 darZelio
darbuotojy ir 1 tévy atstovo.
2. Igyvendintos 6
konstruktyvios veiklos kartu
su tévais.

2.1. Kartu kuréme darzelio
Etikos kodeksa.

2.2. Kartu sugalvojome
grupiy pavadinimus
(gavome 6 pasitlymus).

2.3. Kartu dalyvavome
Walmark éjimo varZybose.
2.4. Kartu tradiciSkai
tvarkéme darzelio teritorija,
prisijungiant prie visuotinés
Svarinimosi akcijos.

2.5. Kartu mokémés
jdomaus amato - gaminome
Zaisliukus eglutei papuosti.
2.6. Kartu ruoSéme
naujameting programeéle
,,Kalamburiki‘ vaikams.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos iS dalies dél numatytu riziky (jei tokiu buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Apzeldinta teritorija (pasodinta 16
berZeliy, 4 aZuoliukai, 2 graikiSki rieSutai).

Sukurta saugi vaiko emocinj, intelektualinj, dvasinj
vystymasi palaikanti ugdymo(si) aplinka.




3.2. PaSalintos visos senos metalinés Sukurta saugesné, estetiSkesné ugdymosi aplinka.
konkstrukcijos lauke.

3.3. Isigyta nauja jranga (elektriné virykleé, | UZtikrinta aplinkos sveikata ir maisto sauga.
stalas, vonia, stelazai) virtuvei ir sandélio
patalpoms.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai (quiais vadovaujantis Pa§ i?kti re‘zul‘ta‘tai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

‘e " Pazymimas atitinkamas
Uzduociy jvykdymo aprasymas y langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Emocinio intelekto.
6.2. Informacijos valdymo.
Direktoré Alina Grinevic¢ 2019-01-16
(Svietimo istaigos vadovo pareigos) (paraSas) (vardas ir pavarde) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: ,Labai gerai*, nes 1.1.uZduotis jvykdyta, o 1.2.,
1.3.,1.4 ir 1.5 uzduotys vir§ijo sutartus vertinimo rodiklius. Jvykdytos 3 veiklos, kurios nebuvo
planuotos ir nustatytos.

Istaigos tarybos atstove Jolianta Vaiciuliené 2019-01-29
(mokykloje — mokyklos tarybos (paraSas) (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos igaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)




8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: _labai gerai. Vadovas jvykdé uzduotis ir kai kurie sutarti
vertinimo rodikliai vir§yti. Vieniems metams nustatyti pareigynés algos kintamaja dalj 10 procenty
pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio.

Ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéja Kristina Cibulskyt¢ =~ 2019-02-27
(Svietimo istaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas labai gerai

_ IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity metuy uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovauj antvis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
9.1. UZtikrinti specialiyjy 1. Pritaikytos 1. Parengtos ir jgyvendintos
ugdymo poreikiy turinciy vaiky individualiosios individualiosios programos SUP
ugdymo(si) kokybe sékmingai programos SUP vaikams, | vaikams.
integruojant juos ] ugdymo(si) gerinancios jy 2. Sukurtos (jsigytos) bent 2
procesa. ugdymo(si) kokybe. priemongs, skirtos SUP vaikams
2. Naudojamos individualizuoti ugdyma(si).
priemonés tenkina vaiky
prigimtines galias, jy
individualig patirtj.
9.2. Per einamuosius metus Pedagogai stiprina Pedagogai dalijasi bendra
skatinti pedagogy lyderyste, lyderystés geb¢jimus atsakomybe, geraja patirtimi,
orientuotg j sistemingg ir veikdami kaip nuolatiné, | mentoriauja, bendradarbiauja su
nuolatinj darZelio tobulinima. rezultatyvi, kitomis Svietimo jstaigomis.
bendradarbiaujanti
komanda.
9.3. Per [, I ir III ketv. atnaujinti | Kuriama vaiko raida Atnaujintos ne maZziau, kaip 5
darzelio edukacines erdves. stimuliuojanti aplinka. edukacinés erdés grupése ir (ar)
lauke iki 2019-09-30.
9.4. Per einamuosius metus Stiprinama bendravimo Dalyvavimas bent 5 miesto,
stiprinti bendruomenés santykius | santykiy kulttros kaita. Salies parodose, konkursuose ir
skatinant pasididZiavima (ar) kt. renginiuose.
darZeliu.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo istaigos vadovu)

10.1. Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos Zzmogiskiesiems iStekliams.
10.2. Steigéjo pavestos neplaninés uzduotys.

10.3. Kitos nenumatytos aplinkybés.




Ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéja Kristina Cibulskyt¢ ~ 2019-02-27
(Svietimo istaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

SusipaZinau.
Direktoré Alina Grinevic 2019-02-27
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)




