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1. Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Paslaptis pristatymas
Oficialusis pavadinimas — Vilniaus lopselis-darzelis ,,Paslaptis®.

Trumpasis — lopselis-darzelis ,,Paslaptis®.

Lopselis-darzelis ,,Paslaptis yra vieSasis juridinis asmuo, turintis savo antspaudg su Vilniaus miesto savivaldybés herbu ir savo pavadinimu,
atributikg.

Savo veikloje lopselis-darzelis ,,Paslaptis* vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos ratifikuotomis tarptautinémis
sutartimis, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos teisés aktais, Vilniaus miesto savivaldybés teisés aktais, kitais teisés aktais ir Vilniaus lopselio-darzelio ,,Paslaptis® nuostatais.

Lopselis-darzelis (toliau — Darzelis) Nr. 88 jsteigtas 1965 m. Nuo 1998 m. jstaigos pavadinimas — ,,Paslaptis®.

Istaiga jsikiirusi Vilniaus miesto Naujosios Vilnios senilinijoje, tel. (8 5) 267 2656, el. pastas: rastine@paslaptis.vilnius.Im.lIt, internetiné
svetainé www. ldpaslaptis.|t.

¢ Vizija— nuolatinio tobulinimosi institucija, kurioje gera ugdytis, dirbti ir bendradarbiauti.
e Misija — 2023-2027 m. laikotarpiu, jgyvendinant valstybing S$vietimo politika, teikti kokybiSkas, atitinkancias vartotojy poreikius,
ankstyvojo, ikimokyklinio, prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymosi ir priezitiros bei tévy (globéjy/riipintojy) Svietimo paslaugas.
e Filosofija — yra grindziama Europos ir pasaulio kultiros vertybémis: asmens vertés ir orumo, artimo meilés, prigimtinés Zmoniy lygybés,
Zzmoniy laisviy ir teisiy, tolerancijos, demokratiniy visuomenés santykiy teigimu.
e Vertybés:
Vaiko gerové — tinkama Svietimo pagalba.
Pagarba — $alia esan¢iam.
Smalsumas — aplinkai.
Tobuléjimas — mokytis ir mokyti.
Lopselio-darzelio ,,Paslaptis® tikslas — padéti vaikui tenkinti jo prigimtinius, kultiirinius poreikius, plétoti dvasines, intelektines ir fizines
asmens galias, bendrasias ir esmines kompetencijas, biitinas tolesniam mokymuisi pagal pradinio ugdymo programa.
Lopselio-darzelio ,,Paslaptis* uZdaviniai:
teikti vaikams kokybiska ikimokyklinj, prieSmokyklinj ugdyma;
telkti vaikus ir suaugusiuosius bendruomenés veiklai, vykdyti visuomenés kultiirinio ugdymo funkcijas;
uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jprociams aplinka;
taikyti ugdymo metodus, atitinkanc¢ius vaiko amziaus tarpsnio ir individualius ypatumus, ugdymo srities specifika;
ugdymo procesg grjsti pedagogo asmenybe ir jo pasaulézitiros, dorovinés ir profesinés kompetencijos nuolatinio augimo nuostatomis;
individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo turinj, atitinkantj ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo tikslus, raidos ypatumus, ugdymosi
poreikius ir interesus.
Ugdymo kalba — rusy.
Ugdymo formos — ikimokykliné ugdymo grupé, prieSmokykliné ugdymo grupé.
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Ugdymo proceso organizavimo biidas — kasdienis.

Darbo rezimas — 6.00-18.00 val.

Lopselis-darzelis ,,Paslaptis* vykdo neformaliojo vaiky $vietimo, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas.

Darzeliui pradéjus vykdyti savo veikla, veiké 8 grupés rusy kalba. Nuo 1989 m. iki 1993 m. senilinijos gyventojy pageidavimu buvo

suformuotos ir lenky kalbos grupés. Nuo 1994 m. pradétas bendradarbiavimas su privac¢ia Marinos Mizigurskajos gimnazija (dvi jstaigos
viename pastate).

Nuo $io laikotarpio jstaiga turi tik rusakalbes grupes:

0 MONTIKI (1,5-3 m.)

0 FRUTIKI (3-5m.)

0 KALAMBURIKI (5-6(7) m.)

Vaiky ir grupiy skaicius pagal ugdymo kalbas 2021 m. gruodzZio 31 d.

Ugdymo kalba Grupiy skaicius Vaiky skaicius
rusy 3 60
Visy eiluc¢iy suma 3 60

Grupés formuojamos vadovaujantis vaiky priémimo j Vilniaus m. savivaldybés ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupes tvarkos
aprasu, patvirtintu 20121 m. gruodzio 15 d. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimu ,,D¢l vaiky priémimo j Vilniaus miesto Svietimo jstaigy
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupes organizavimo tvarkos apraSo patvirtinimo* Nr. 1-12609.

2022 m. vasario 2 d. Vilniaus miesto savivaldybés taryba priémé sprendimg Nr. 1-1316, kuriuo atnaujinamas priémimo j Vilniaus miesto
bendrojo ugdymo mokyklas tvarkos apraSas. Tarybos sprendimu patikslinti ir papildyti kriterijai dél specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy vaiky
priémimo, jvaikinty vaiky, globotiniy, riipintiniy, diplomatinio korpuso darbuotojy vaiky, perkeliamy Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos
profesinés karo tarnybos kariy vaiky priémimo. Nebegalioja kriterijus dél iSsinuomoto biisto. Papildyti kriterijai vaikams, kuriy vieno 18§ tévy (globéjy,
ripintojy) ir paties vaiko deklaruotos gyvenamosios vietos laikas mokyklai priskirtoje aptarnavimo teritorijoje yra 6 ir daugiau mety (deklaracijos
terminas pirmo posédzio metu skaiciuojamas birzelio 1 d. duomenimis, vélesniuose posédziuose skai¢iuojama to posédzio data), skiriami 4 taskai.

Taip pat sudarytos salygos el. praSymy koregavimui asmenims, stojusiems j konkursines bei jgyvendinancias specializuoto ugdymo krypties
programas ar savitos pedagoginés sistemos elementus mokyklas ir j jas nepatekusiems (el. praSymus jie galés tikslinti geguzés 30 — 31 dienomis),
vaikams, turintiems teis¢ ] socialing pedagoging, specialiaja pedagoging ir specialiaja pagalba, | teritoring mokykla patekti be eilés. Paliekamas
ApraSo punktas dél fizing negalig turin€iy asmeny galimybés pirmumo teise patekti j ar¢iausiai esancig pritaikyta mokykla.

Dauguma lankanciy jstaigg vaiky gyvena Naujosios Vilnios seniiinijoje (84%), kiti — Vilniaus raj. (7%) bei kity miesto senitinijy (14%). 38%
lankanciy lopselj-darzelj vaiky i§ miSriy Seimy (rusy-lietuviy, rusy-lenky, kt.), 52% - rusy, 10% - ukrainieciy. Atsizvelgus j bendruomenés poreikius
sudarytos salygos ugdytis tautiniy mazumy (rusy) ugdomaja kalba, siekiama padéti vaikui perimti savo tautos kultiiros vertybes, paprocius, tradicijas,
jas puoseléti ir kartu kurti Siuolaiking jstaigos bendruomeng, atvirg kitoms kultiiroms (ukrainieciy bei kt.).



Vaiky skaicius 2022 m.

1. MONTIKI 18 16
2. FRUTIKI 20 23
3. KALAMBURIKI 21 21

IS viso: 59 60

Specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turin¢iy vaiky skaicius (nedideliy, vidutiniy bei dideliy)

1. MONTIKI 0 0 0 0
2. FRUTIKI 1 0 0 1
3. KALAMBURIKI 17 14 3 0

IS viso: 18 14 3 1

Personalas. Vilniaus lopselyje-darzelyje ,,Paslaptis“ dirba 25 darbuotojai.
Istaigos direktore Alina Grinevic turi 36 m. pedagoginio bei 29 m. vadybinio darbo staza. ISsilavinimas — aukstasis (VPI), socialiniy moksly

magistro laipsnis (VPU), teisés studijy sertifikatas (Petro Leono akademija, 2017).

Pedagogy padalinys — direktorés pavaduotoja ugdymui, 2 prieSmokyklinio ugdymo pedagogai, 5 ikimokyklinio ugdymo pedagogai, 1 lietuviy
kalbos mokytojas, 1 fizinio lavinimo pedagogas, 1 meninio ugdymo pedagogas, 1 logopedas, 1 psichologas, 1 socialinis pedagogas. Pedagogy
amziaus vidurkis — 53 m. Dauguma pedagogy turi pedagoginj darbo staza vir§ 15 mety. 2022 mety babaigoje jstaiga jauté dideli pedagogy trikuma.

Ukio padalinys. Organizuoja aptarnaujandio personalo darba direktorés pavaduotoja iikio reikalams (materialiai atsakingas asmuo).
Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams — jstaigos administracija.
Istaigoje nepedagoginio personalo sudétis 2022 m. liko beveik stabili. Dauguma darbuotojy dirba vienoje vietoje vir§ 10 m.

Visiems jstaigos darbuotojams buvo vykdomi pirmos medicinos pagalbos, higienos sveikatos, darby saugos ir civilinés saugos privalomi
mokymai.

2022 m. iruodiio 31 d. visas personalas
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Ikimokyklinio ugdymo mokytojai
Priesmokyklinio ugdymo mokytojai
Meninio ugdymo pedagogai

Fizinio lavinimo pedagogai
Lietuviy kalbos mokytojai

Pedagoginis personalas, teikiantis ped. pagalba
Pedagoginis personalas, teikiantis sveikatos
prieziiirg ir socialine pagalba
Ikimokyklinio ugdymo jstaigos vadovai 1
9. Kiti administracijos darbuotojai 2
10.  Kitas techninis personalas 0 10 10
Duomenys apie pedagogu kvalifikacija
Nr. Pedagogai 2022-01-01 2022-12-31
1. Pedagoginiy darbuotojy skaicius 13 12
IS jy: pedagogy, dirbanciy pagrindinj darba 10
Pedagogy, einanc¢iy papildomas pareigas
2. Turin¢iy ikimokyklinio ugdymo mokytojo eksperto kvalifikacing kategorija
Turin¢iy ikimokyklinio ugdymo mokytojo metodininko kvalifikacing
kategorija
Turin¢iy ikimokyklinio ugdymo vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija 6 6
Ukio padalinys. Organizuoja aptarnaujan¢io personalo darbg direktorés pavaduotoja ikio reikalams (materialiai atsakingas asmuo).
Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams — jstaigos administracija.
Istaigoje nepedagoginio personalo sudétis 2022 m. liko stabili. Dauguma darbuotojy dirba vienoje vietoje virs 10 m.
Visiems jstaigos darbuotojams buvo vykdomi pirmosios medicinos pagalbos, higienos sveikatos, darby saugos ir civilinés saugos mokymai.
Istaigoje veikia Sios savivaldos institucijos:

1. Vilniaus lopselio-darzelio ,,Paslaptis* taryba — auksciausia lopselio-darzelio savivaldos institucija, telkianti tévy (globéjy), pedagogy, kity
darbuotojy ir socialiniy partneriy atstovus svarbiausiems lopselio-darzelio veiklos tikslams ir uzZdaviniams numatyti ir jgyvendinti. Jg sudaro 6 nariai:
3 nariai atstovauja tévams (globéjams), 2 nariai — pedagogams ir 1 narys — vietos bendruomenei.

2. Vilniaus lopselio-darzelio ,,Paslaptis* pedagogy taryba — Vilniaus lopselio-darzelio savivaldos institucija, pagrindiniams pedagogy bei
ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro: direktoriaus pavaduotojas ugdymui, visi lopSelyje-darzelyje dirbantys pedagogai, Svietimo pagalbg teikiantys
specialistai, Kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. Pedagogy tarybos veiklg reglamentuoja nuostatai, patvirtinti direktorés jsakymu.
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3. Vilniaus lopselio-darzelio ,,Paslaptis“ darbo taryba - darbuotojy atstovaujamasis organas, ginantis darbuotojy profesines, darbo,
ekonomines ir socialines teises bei atstovaujantis jy interesams. Ja sudaro 3 nariai. Darbo taryba sudaroma trejy mety kadencijai. Darbo tarybos
rinkimus organizuoja ir vykdo darbo tarybos rinkimy komisija, kurig raSytiniu jsakymu darbdavys sudaro i§ tiek nariy, kiek nariy turi turéti renkama
darbo taryba.

2022 m. lopselyje-darzelyje veikianc¢ios komisijos:

0 Vaiko Gerovés Komisija (veiklg reglamentuoja nuostatai, patvirtinti direktoriaus jsakymu).

Atestacijos (veiklg reglamentuoja nuostatai, patvirtinti direktoriaus jsakymu).

Inventorizacijos (veikla reglamentuoja inventorizacijos tvarka, patvirtinta direktoriaus jsakymu).

Viesyjy pirkimy (veiklg reglamentuoja nuostatai, patvirtinti direktoriaus jsakymu).

Korupcijos prevencijos (veikla reglamentuoja apgaulés ir korupcijos prevencijos tvarka, patvirtinta direktoriaus jsakymu).

Visas finansines operacijas, apskai¢iavimus bei kt. vykdo centralizuota Vilniaus miesto ,,Biudzetiniy jstaigy buhalteriné apskaita“ (Dariaus ir
Giréno g. 11, Vilnius LT-02170, nuo 2022 m. sausio 1 d. pavadinimas pakeistas ] Biudzetiné jstaiga ,,Skaitlis*).

Naudojamos patalpos

0
0
0
0

Nr. Plotas Kv. m.
1. Visas plotas 1240,32
2. Grupiy patalpy plotas 386,70
3. Atskiry miegamuyjy plotas 132,00
4, Atskiry valgomyjy plotas 0,00

5. Viety skaicius, i$ viso 55

6. Viety skai¢ius 3 mety ir vyresniems vaikams 40

7. Viety skaicius specialiosiose patalpose 0

Dalis pastato ir zemés sklypo iSnuomota privaciai M. Mizigurskajos gimnazijai (nuo 1993 m. pagal panaudos sutartj). Darzelio pastato
bendras plotas 1240,32 kv. m. 740,38 kv. m. panaudoja privati M. Mizigurskajos gimnazija, 592,27 kv. m. — Vilniaus lopSelis-darzelis ,,Paslaptis®.
Zemeés sklypas: gimnazijos — 1244,0 kv. m., 4979,0 kv. m. — Vilniaus lopselio-darzelio ,,Paslaptis*.

2. LopSelio-darZelio vidaus analizé:

STIPRIOSIOS PUSES SILPNOSIOS PUSES GALIMYBES GRESMES
VEIKLOS SRITIS: UGDYMO TURINYS
1. Sékmingai atnaujinamas 1. Individualizuotas ir 1. Plétoti naujas bendradarbiavimo 1. Profesinis ,,perdegimas®.
prieSmokyklinis ugdymas. diferencijuotas ugdymo praktikas pagal jvairiy sriciy 2. Tévy uzimtumas jtakoja vaiko
2. Aktyviai naudojamasi turinys, atitinkantis specialisty rekomendacijas. ugdyma.
nauja elektronine sistema ikimokyklinio, 2. Stiprinti mokytojy ir §vietimo 3. Naujy motyvuoty Svietimo
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»Misy darzelis*.

. Svietimo pagalbos

specialisty rengiamos

ugdymo programos, planai

SUP poreikiy vaikams.

. Zalingy jprogiy prevencija

bei prievartos ir smurto

pries vaikus, kriziniy
situacijy valdymo
prevencijos programa.

. Virtualios ugdymo
aplinkos turinys papildytas
mokytojy sukurtomis
ugdymo priemonémis.

. Naujai sukurtos
tradicinés/netradicinés
edukacinés lauko erdvés
praturtina vaiky
kompetencijas.

prieSmokyklinio ugdymo
tikslus, raidos ypatumus,
ugdymosi poreikius ir
interesus.

. Maza jtraukiojo ugdymo

patirtis.

. Savo veiklos refleksija

nepakankamai taikoma
praktikoje.

. Triiksta technologinés,

gamtamokslings,
komunikacinés, inovatyvios
aplinkos vaikams.

9. Nei$naudotos visos

galimybeés vaikams
savarankiskai veikti visoje
Darzelio lauko teritorijoje.

4. Dalintis geraja patirtimi diegiant
pazangius ugdymo(-si) metodus,

© 0N

pagalbos specialisty
kompetencijas.
Efektyviau taikyti ugdymo

inovacijas ir Siuolaikines

technologijas siekiant ugdymo(-

si) kokybeés.

naujas veiklos organizavimo
formas.

Siekti ugdymo(si) veikly
jvairoves.

Kurti netradcines lauko erdves.
Sviesti tévus priimant i§akius.
Aktyvinti savivaldos veikla.
Plésti rySius su kitomis
institucijomis, socialiniais
partneriais.

pagalbos specialisty trikumas.

4. Pedagogy poziiiris |
ikimokyklinio bei
priesmokyklinio ugdymo kokybe¢
1§ esmés skiriasi nuo tévy.

5. Did¢janti skaitmening atskirtis turi
didelg jtakg ugdymo pokyciams.

6. LéSy trikumas apriboja vaiky
ugdymo(-si) galimybes.

VEIKLOS SRITIS: UGDYMOSI PASIEKIMALI

1. Darzelyje parengta

ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
vaiky pasiekimy ir pazangos
vertinimo sistema.

. Aktyviai dalyvaujant darbo
grupéje prieSmokyklinio
amziaus vaiky pasiekimy ir
pazangos vertinime,
naudojamasi nauja
elektronine vertinimo sistema
»Misy darzelis*.

1. Formalus kai kuriy tévy
poZiiiris } vaiko pasiekimy
vertinimg ir tolesnés
pazangos gairiy numatyma.

2. Néra uztikrintas SUP vaiky
ugdymosi tgstinumas
istaigoje ir Seimoje.

1. Vykdyti aiskig ugdymo ir
ugdymosi politika, grindZiama

vaiky poreikiy analize.

2. Stiprinti mokytojy ir Svietimo

pagalbos specialisty
kompetencijas.

3. Vertinti objektyviai, bet

nezlugdant vaiko
asmenybés.

4. Plétoti Vaiko Geroveés

Komisijos veikla.

1. Vis did¢jantis tévy uzimtumas
takoja mazéjant; domejimasi
vaiko ugdymu(si).

2. Kai kuriy tévy per dideli likesciai
neatitinka vaiko galimybiy.
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3. Pasirengimo mokyklai lygis
atitinka tévy ir mokytojy
lukescius.

4. Ger¢ja SUP vaiky ugdymosi
pasiekimai.

VEIKLOS SRITIS: UGDYMASIS IR UGDYMAS

1. Ugdymo(si) planai,
programos kuriamos
atsizvelgiant | Valstybés,
savivaldybés strategijas,
Darzelio bendruomenés
poreikius, 1 ugdytiniy tévy
lukescius.

1. Planuojant ugdyma

pirmenybé teikiama
mokytojy numatytai veiklai,
reciau plétojamos vaiky
veiklos.

. Nepakankamas pedagogy

profesinis pasirengimas

1. Nuolat keistis, atsizvelgiant j
vykstancius pokyc¢ius, naujus
reikalavimus Svietimui.

2. Labiau i$naudoti informacijos

Saltiniy jvairove.

3. Dalintis bendra

atsakomybe, gergja

. Darbuotojy kaita.
. Dideli darbo kruviai, dél kuriy

sunku kokybiskai atlikti darba.

. Didéjanti skaitmeniné atskirtis turi

didele jtakg ugdymo pokyciams.

. Nepagristai dideli tévy

2. Teikiama $vietimo pagalba. darbui su specialiyjy patirtimi su tévais, kitais reikalavimai.
3. Naujai sukurtos ugdymosi poreikiy vaikais. mokytojais.
tradicinés/netradicinés . Triksta glaudesnio mokytojy 4. Stiprinti mokytojy ir §vietimo
edukacinés lauko erdvés ir tévy bendradarbiavimo. pagalbos specialisty
praturtina vaiky kompetencijas.
kompetencijas.
4. Patobulintos mokytojy
profesinés kompetencijos.
VEIKLOS SRITIS: PAGALBA VAIKAMS
1. Darzelio vidaus tvarkos 1. Nepakankamas démesys 1. Bendradarbiauti su . Genofondo kokybés

taisyklés, Etikos Kodeksas,
sudaro visas prielaidas vaiko
teisiy uztikrinimui.

2. Sudarytos salygos,
laiduojancios gera vaiky
savijautg bei tenkinancios jy
saviraiSkos ir pazinimo
poreikius.

4. Teikiama kvalifikuota Svietimo
pagalbos specialisty pagalba

skiriamas grupés mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty
partnerystei, kryptingai tévy
(globéjy) ir pedagogy
komunikacijai.

2. Kai kurie i$ tévy pervertina
savo vaiky galimybes,
reikalaudami 1§ vaiky
daugiau, nei jie gali.

3. Truksta technologinés,

institucijomis, ginan¢iomis
vaiko teises.

2. Istaigg ir Seimg sieti dialogu
gristu bendradarbiavimu
vaiko gerovés labui.

3. Ivairiomis formomis teikti
metodine bei psichologine
pagalba Seimoms.

4. Kurti lankscia, ivairiapuse
bendravimo su Seima

bloge¢jimas didina
specialiojo ugdymo(si)
problemas.

. Nepakankamas tévy

domejimasis pokyciais
Svietimo srityje.

. Tévai nepripaZjsta problemy, kurias

galima iSspresti kvalifikuoto
specialisto pagalba.




vaikams, turintiems sutrikimy.
5. Vaiko Gerovés Komisija vykdo
SvietejisSka ir prevencinj darba
bendradarbiaujant su jstaigos
mokytojais, ugdytiniy tévais,
Pedagogine psichologine
tarnyba ir Raidos centru.

gamtamokslings,
komunikacinés ir kitos
tyrinéjimo aplinkos SUP
vaikams.

sistemgq.

5. Jtraukti tévus j kryptinga
vaiko ugdymo procesa.

6. Motyvuoti mokytojus, Kitus
specialistus darbui su SUP
vaikais.

7. Naudotis kolegy ir
uzsienio Svietimo
specialisty
rekomendacijomis,
patirtimi.

VEIKLOS SRITIS: LOPSELIO-DARZELIO ETOSAS

1. Puosel¢jamos savitos tradicijos,
kurias aktyviai palaiko visi
bendruomenés nariai.

2. Palankus darzelio mikroklimatas,
ugdytiniai ir pedagogai jauciasi
saugus.

3. Stiprinama bendravimo santykiy
kultiiros kaita.

4. Ugdomi socialinio emocinio
intelekto jgidziai ir taikomi
darzelio bendruomenés
gyvenime.

5. Reguliariai organizuojami
pedagogy ir tévy susitikimai
grupés problemoms spresti.

1. Neisnaudotos visos ugdymo
plano teikiamos galimybés
individualizuojant ugdymo
turinj.

2. Naujy, motyvuoty pedagogy
ir specialisty trilkumas.

3. Ne visa jstaigos
bendruomené jsitraukia j
komandinj darbg.

1. Nuolat keistis,
atsizvelgiant |
vykstancius pokycius,
naujus reikalavimus
Svietimui.

2. ISsaugoti senas ir kurti
naujas darZelio tradicijas.

3. Kurti identiSkumo
jausma.

4. Galimyb¢ mokytis, tobuléti
naudojant IKT.

. Nepasitikéjimas savo

kompetencija neigiamai
itakoja priimant i$sukius.

. Nepakankamai aktyvus

bendruomenés nariy
dalyvavimas priimant
sprendimus.

. Triksta DarZelio tarybos nariy

iniciatyvy siekiant pagerinti
ugdymo(-si) kokybe.

VEIKLOS SRITIS: ISTEKLIAI

1. Darzelyje labiausiai vertinami
zmogiskieji iStekliai.

2. Tikslingai naudojamos
ugdymo, moksleivio
krepsSelio, 1,2 procenty

Prasta pastato vidiniy ir
lauko erdviy bukleé:
vamzdyny, stogo,
Saligatviy, kiemo asfalto
dangos.

1. ES 1é8y panaudojimas
gerina vaiky maitinima,
ugdymo(si) kokybe.

2. Tikslinés dotacijos gali
uztikrinti biitiniausius

. Lésy trukumas

apriboja vaiky
ugdymo(si) galimybes.

. Biudzeto 1ésy,

skiriamy darzelio




gautos paramos, Kitos
1€Sos.

3. Savivaldybé centralizuotai
organizuoja vieSuosius
pirkimus dél maitinimo
paslaugos pirkimo kai
kuriems produktams,
teikiant galimybe mums
patiems rinktis maisto
tiekéjus, organizuojant
viesuosius pirkimus
likusiems produktams.

4. Skaidriai ir vieSai teikiama

informacija apie 1ésy skirstyma

ir panaudojima per
www.ldpaslaptis.It .

jstaigos poreikius.

. Turime galimybes ir

salygas tobulinti darbuotojy
(pirkimo organizatoriaus, kt.)
kompetencijg vieSyjy pirkimy
organizavimo ir kitais
aktualiais klausimais.

aplinkai atnaujinti
nepakanka butinoms
iSlaidoms finansuoti.

. Paramos fondo léSos negali

pilnai padengti 1€sy trikumo.

VEIKLOS SRITIS: LOPSELIO-DARZELIO VALDYMAS IR KOKYBES GARANTAVIMAS

1. Darzelio strategija, veiklos

planai, ugdymo(si) programos

kuriamos atsiZvelgiant j
Valstybes, savivaldybés
strategijas, darZelio
bendruomenés poreikius, |
ugdytiniy tévy likescius.

2. Administracijos darbuotojai
nuolat tobulina savo
kompetencijas valdymo
srityje.

3. Igyvendinama personalo
formavimo politika yra
aiski ir skaidri.

1. Nuolatiné jstatymy kaita
apsunkina vadovavimo

1. Tobulinti paslaugy

2.

teikimo kokybe.

Kurti aplinka,
skatinancig nuolatinj
tobuléjimg bei
kvalifikacijos kélima.
Bendrauti nuotoliniu
budu virtualiojoje
aplinkoje.

Motyvuoti personalg
materialiai, nematerialiai.

1. Dideli darbuotojy darbo

kruviai bei uzimtumas.

2. Nepasitenkinimas

mazai apmokamu

darbu.
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http://www.ldpaslaptis.lt/

e Svarbiausi lopSelio-darZelio pasiekimai praéjusiais mokslo metais.

1. Palengvinome specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky jtrauktj. Sudaréme ir jgyvendinome individualigjg programa dideliy specialiyjy
ugdymo poreikiy vaikui (IP); 3 vaikams 2021 m. sudaréme ir 2022 m. jgyvendinome individualius pagalbos vaikui planus (IPP).

2. PasiraSéme ir pradéjome jgyvendinti konsultacinés pagalbos teikimo sutartj su Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centru dél
konsultacinés pagalbos teikimo Darzelio pedagogams, Svietimo pagalbos ir kitiems specialistams, tévams, o taip pat ugdytiniui, turiniam jvairiapusiy
raidos sutrikimy.

3. Isigytos 2 (dvi) vaizdinés demonstracinés ugdymo priemonés, pritaikytos vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, kurios padeda
plétoti zinias ir geb¢jimus ugdytis ugdymuisi reikalingg kompetencija, jgyti socialiniy ir kasdienio gyvenimo jgiidziy: jutiminiy kamuoliuky rinkinys;
Nexus balty varstymo lenteliy rinkinys; ,,Playboard®.

4. Suorganizuotos 3 (trys) edukacinés iSvykos, teigiamai veikiancios specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky ir kity vaiky ugdymo
kokybe: ekskursija prie Gedimino pilies boksto, 2022-05-05; ekskursija prie Naujosios Vilnios Kultiiros centro eglutés, 2022-12-07; ekskursija |
Raganiukés teatro Zaisly muziejy, 2022-12-20.

5. Per metus prieSmokyklinio ugdymo mokytojai ir mokytojy padéjéjai aktyviai dalyvavo mokymuose bei jgijo ziniy jtraukiojo ugdymo
temomis (12 pazyméjimy).

6. Igyvendinome pokycius kartu su visa bendruomene iSorinéje jstaigos aplinkoje. Naujai sukurtos tradicinés/netradicinés edukacinés lauko
erdvés (3 vnt.) praturtino vaiky kompetencijas. Kuriant lauko erdves aktyviai dalyvavo ne tik mokytojai, bet ir kiti Darzelio darbuotojai.

7. Neatlygintina savanoriSka pagalba gyviny prieglaudai ,,Gyvybés vagonéliai® (Skydo g. 44A, Vilnius).

8. Darzelio teritorija apzeldinta tujomis (gyvatvore), 150 vnt.

¢ Didziausios problemos, su kuriomis susidiiré jstaiga, praéjusiais mokslo metais.

1. Darzeliui butinas kapitalinis remontas (jstaigai 57 m.). Bloga kanalizacijos, stogo, kiemo asfalto dangos bukleé.

2. Istaigos teritorijoje truksta lauko jrenginiy. Kokybiski, higienos ir saugos reikalavimus atitinkantys lauko jrenginiai, skirti darzeliams yra
neadekvaciai brangiis dabartiniame darZeliy finansavimo kontekste.

3. Strateginio veiklos plano bei 2023 mety veiklos plano prioritetinés sritys:
o jtraukusis ugdymas(is),
o cedukacineé aplinka,
o savivaldos institucijy veikla.

4. 2023 m. veiklos uzZdaviniai:
Itraukusis ugdymas(is):
¢ Pagilinti mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty kompetencijas jtraukiojo ugdymo srityje.
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Pagerinti specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky jsitraukima, kuriant jiems jtraukia ugdymosi aplinka.
Edukacine aplinka:

Sudaryti galimybes vaikams ugdytis natiiralioje aplinkoje.

Gerinti DarzZelio materialing bazg.

Savivaldos institucijy veikla:

Skatinti DarZelio savivaldos institucijy veikla, siekiant pagerinti ugdymo(si) kokybg.
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5. Tikslai ir uzdaviniai 2023 metams:

Uzdaviniai Siektini rezultatai Terminai Kastai Atsakingi Tikslo jgyvendinimo
vykdytojai vertinimo Kriterijai
1. Pagilinti mokytojy Pagerés specialiyjy 2023 m. Intelektualiniai Direktore, 1.1. Mokymy mokytojams
Ir §vietimo ugdymosi poreikiy resursai, direktorés ir Svietimo pagalbos
pagalbos specialisty turin¢iy vaiky ugdymo savivaldybés pavaduotoja specialistams skaicius
kompetencijas kokybé. biudZeto 1éso0s. ugdymui, —2vnt.
itraukiojo ugdymo grupiy 1.2. Pedagogy,
srityje. mokytojai, dalyvavusiy
Vvisi Svietimo mokymuose,
pagalbos dalis — 50%.
specialistai. 1.3. Pedagogy,
dalyvavusiy
bendruose
pasitarimuose, dalis —
75%.
1.4. Dalyvavusiy
tevy dalis — 50%.
2. Pagerinti specialiyjy Pagerés jtraukiojo 2023 m. Intelektualiniai Direktorés 2.1. Grupiy, kuriy
ugdymosi poreikiy ugdymo(si) aplinka. resursai, pavaduotoja aplinkos
vaiky jsitraukima, savivaldybés ugdymui, papildytos
kuriant jiems biudzeto 1ésos. pirkimy relaksacijos,
jtraukig ugdymosi organizatore. sensorikos,
aplinka. motorikos
priemonémis,
skaicius — 2 vnt.
2.2. Isigyty Smart
zaidimy
skaicius —

2 vnt.




3. Sudaryti galimybes Naujai sukurtos 2023 m. Intelektualiniai Direktore, 3.1. Jrengty tradiciniy
vaikams ugdytis edukacinés lauko resursai, direktorés ir (ar) netradiciniy
natiiralioje aplinkoje. erdvés praturtins vaiky savivaldybés pavaduotoja lauko erdviy skaicius

kompetencijas. biudzeto 1éso0s, ugdymui, — 2 vnt.: , Nattrali
Darzelio paramos grupiy pieva“,1 vnt.;
1&30s. mokytojai, ,,Kiemo laikrodis®,
visi Svietimo 1wvnt.
pagalbos 3.2. Lauko erdviy
specialistali, pasirinkimo principo
dalis — 50%.
4. Gerinti Darzelio Bus sudarytos 2023 m. Intelektualiniai Direktore¢, 4.1. Modernizuoty
materialing baze. geresnés ugdymo(si) resursai, pirkimy ugdymo(si) erdviy
salygos. savivaldybés organizatore. skaiCius — 1 vnt.:
biudzeto 1éSos ,,Bibliotekelé* vidaus
ir(ar) Darzelio patalpose.
paramos 1€3os. 4.2. Modernizuoty
ergonomiskais
baldais grupiy

skaic¢ius — 1 vnt.

5. Skatinti Darzelio Pagerés ugdymo(si) 2023 m. Intelektualiniai Direktore, 5.1. Iniciatyvy, veiklos
savivaldos institucijy kokybé. resursai, direktorés pasiekimy vie§inimo
veikla, siekiant savivaldybés pavaduotoja dalis — 100%.
pagerinti ugdymo(si) biudzeto 1é3os. ugdymui, 5.2. Padékos rasty uz
kokybe. grupes kiekvieng vertinga

mokytojai. veikla dalis — 100%.
5.3. Darzelio tarybos
autonominiy
susirinkimy
dalis — 100%.

5.4. ki 2023 m. vasario
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28 d. parengti
aktyviausio
bendruomenés nario
vertinimo Kriterijai ir
2023 mety pabaigoje
iSrinktas mety
aktyviausias
bendruomenés narys.

Palickama teisé, esant poreikiui, plang koreguoti. Mety veiklos plang parengé direktoré Alina Grinevic
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