VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS . .PASLAPTIS*

(8vietimo jstaigos pavadinimas)

Alina Grinevi€
(8vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-E4- A% Nr.A290-250 123(3.4.40-AD14)
(data)
Vilnius
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)

Istaigos 2018-2022 m. strateginis veiklos planas ir metinis (2022 m.) veiklos planas buvo
orientuojami j tris strategines kryptis: ugdymo(si) kokybe, ugdymo(si) aplinkg ir bendravimo
santykius.

Ugdymo(si) kokybeé.

Vykdant 1-gjj strateginj tiksla, 2022 m. pagerinome ugdymo(si) kokybeg:

1. Palengvinome specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy vaiky jtraukt].

Sudaréme ir jgyvendinome individualiaja programa dideliy specialiyjy ugdymo poreikiy vaikui
(IP); 3 vaikams 2021 m. sudaréme ir 2022 m. jgyvendinome individualius pagalbos vaikui planus
(IPE).

2. Pasira§éme ir pradéjome jgyvendinti konsultacinés pagalbos teikimo sutartj su Lietuvos aklyjy ir
silpnaregiy ugdymo centru dél konsultacinés pagalbos teikimo Darzelio pedagogams, $vietimo
pagalbos ir kitiems specialistams, tévams, o taip pat ugdytiniui, turindiam jvairiapusiy raidos
sutrikimy.

3. Per metus priedmokyklinio ugdymo mokytojai ir mokytojy padéjéjai aktyviai dalyvavo
mokymuose bei jgijo Ziniy jtraukiojo ugdymo temomis (12 pazymeéjimuy).

4. Jrengéme uzdaraja erdve dideliy specialiyjy ugdymo poreikiy vaikui.

5. Isigijome 2 vaizdines demonstracines ugdymo priemones, pritaikytas vaikams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, kurios padeda plétoti Zinias ir gebéjimus, ugdytis pagal reikalingg
kompetencija.

6. Suorganizavome 3 edukacines ekskursijas. teigiamai veikiangias specialiyjy ugdymosi poreikiy
turingiy vaiky ir kity vaiky ugdymo kokybg.

7. Motyvuoti DarZelio mokytojai, mokytojy padéjéjai, kiti personalo darbuotojai aktyviai tobulino
savo kompetencijas. 2022 m. 1760 valandy buvo skirtos pedagogy, kity darbuotojy ir darZelio
vadovy kvalifikacijai tobulinti. Vidutiniskai kiekvienam asmeniui kvalifikacijos tobulinimui buvo
skirta 70 valandy.

Ugdymof(si) aplinka.

Vykdant 2-gjj strateginj tiksla, kiireme vaiko raidg stimuliuojanéig aplinkag:

8. Jgyvendinome poky&ius kartu su visa bendruomene i%oringje jstaigos aplinkoje. Naujai suku.rtos
tradicinés/netradicinés edukacinés lauko erdves (3 vnt.) praturtino vaiky kompetencijas. Kuriant
lauko erdves aktyviai dalyvavo ne tik mokytojai. bet ir kiti DarZelio darbuotojai.

Bendravimo santykiai.

Vykdant 3-gjj strateginj tiksla, tobulinome bendravimo santykiy kultiiros kaitg: _

9. Pagerinome jstaigos bendruomenes nariy tarpusavio bendravima, uitikrinant' gal?xnkq VE}]le}
ugdymuisi emocinj mikroklimata. Papildéme grupes 5 ugdymosi priemonémis socialinio émocinio




intel?kt.o lavinimui. Ikimokyklinio. priesmokyklinio ugdymo mokytojai, $vietimo pagalbos
specialistai aktyviai dalyvavo jvairiuose mokymuose socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo
temomis (9 pazyméjimai). Atlikome apklausg del vaiky savijautos grupéje ir palyginarﬁqja analize
su 2021 m. apklausos rezultatais. Nustatéme teigiamg mikroklimato vertinimo pokytj lyginant
pirmaja ir antrgja apklausas.

1. Pagrindiniai praéj

y 11 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

usiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir jy

— uzduotys zulta

¥s) ar nustatytos uzduotys rodikliai
| ivykdytos)

ey Pageres specialiyjy | ki 2022-12-31 Sudaryta ir pradéta

poky¢ius jstaigos
veikloje
palengvinti
specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turinéiy vaiky
jtrauktj.

ugdymosi poreikiy
turinéiy vaiky
ugdvmo kokybeé.

parengtos (-1) ir
jgyvendintos (-1)
individualiosios
programos (planai)
SUP vaikams
(vidutiniy
sutrikimy).

Tki 2022-12-20
100%

priesmokyklinio
| ugdymo

grupés darbuotojy
dalyvaus 2
(dviejuose)
skirtinguose
seminaruose bei jgys
pedagoginiy ir darbo
su SUP turinéiais

' vaikais ziniy.

10 (desimt) mokymy
pazymejimy.

1ki 2022-11-30
jrengta 1 (viena)
erdve. jsigytos 2
(dvi) ugdymo
priemones,
suorganizuotos 2
(dvi) edukacinés
isvykos, teigiamai
veikiancios
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turinéiy
vaiky ugdymo
kokybe.

jgyvendinti individualioji
programa dideliy specialiyjy
ugdymo poreikiy vaikui
(IP). Programa patvirtinta
2022 m. gruodzio 12 d.
jstaigos direktorés jsakymu
Nr. U-74.

3 vaikams sudaryti ir
jgyvendinti individualds
pagalbos vaikui planai
(IPP). Planai patvirtinti
2022 m. sausio 10 d.
jstaigos direktorés jsakymu
Nr. U-2.

Iki 2022-12-20 visi (4 Zm.,
100%) priesmokyklinio
ugdymo mokytojai ir
sudalyvavo 3 (trijuose)
skirtinguose seminaruose
bei jgyjo Ziniy jtraukiojo
ugdymo klausimais.

12 pazyméjimy.

2022 m. lapkri¢io mén.
jrengta 1 (viena) uzdaroji
erdvé dideliy specialiyjy
poreikiy vaikui.

Isigytos 2 (dvi) vaizdines
demonstracinés ugdymo
priemonés, pritaikytos
vaikams, turintiems
specialiyjy ugdymosi
poreikiy, kurios padeda
plétoti Zinias ir gebéjimus,




ugdytis ugdymuisi
reikalingg kompetencija,
jgyti socialiniy ir kasdienio
gyvenimo jghdziy:

- jutiminiy kamuoliuky
rinkinys;

- Nexus balty varstymo
lenteliy rinkinys;

- ..Playboard*.
Suorganizuotos 3 (trys)
edukacineés i§vykos,
teigiamai veikian¢ios
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turinéiy vaiky ir
kity vaiky ugdymo kokybe:
- ekskursija prie Gedimino
pilies boksto, 2022-05-05;
- ekskursija prie Naujosios
Vilnios Kultiiros centro
eglutés, 2022-12-07;

- ekskursija j Raganiukes
teatro Zaisly muzieju.
2022-12-20.

1.2. Didinant [staigos veiklos

Nenumatomas l€3y
trikumas biudzetiniy
| mety pabaigoje.

' Visi pirkimai
apmokeéti 100% iki
mety pabaigos.

BiudZetiniy mety pabaigoje
lé3y trikumas nenumatytas.
100% pirkimy apmoketi iki
mety pabaigos.

jstaigos ' rezultatai bus
efektyvumo | pozityvus.
politika racionaliai

panaudoti isteklius.

1.3. Tobulinant Tinkamas
jstaigos dokumenty | dokumenty

valdymas uztikrina
istaigos veiklos
kokybes

rodiklius.

valdymo sistemos
radtinguma bei
operatyvuma
savalaikiai pateikti
dokumentus darbo
uzmokes¢iui
ismoketi. |

1.4. Stiprinant ‘ Kuriama emociskai

jstaigos | saugi ir palanki
bendruomenes \ aplinka. Sustiprés
pariy tarpusavio | istaigos
bendravimag bendruomenés

nariy tarpusavio
bendravimas,
pagalba vaikui ir
vienas kitam.

uztikrinti palanky
vaiky ugdymuisi
emocinj
mikroklimata.

| Pristatyti teisingai
suragyti ir patvirtinti
dokumentai darbo

| uzmokeséiui

| ismokeéti buhalterijai
nustatytais terminais:
iki kiekvieno
ménesio 23 d.

Reguliariai nustatytais
terminais per metus iki
kiekvieno ménesio 23 d. ]
BI ,.Skaitlis* darbo
uzmokes¢&iui i§moketi buvo
pristatomi teisingai suraSyti
apskaitos Ziniaras¢iai,
vadovo jsakymai dél
papildomo apmokéjimo,
atostogy ir kiti aktualts
dokumentai, patvirtinti
vadovo paraSu.

Iki 2022-12-20
jsigytos ar sukurtos 3
| (trys) ugdymosi
priemonés socialinio
emocinio intelekto
lavinimui.
Socialiniy ir
emociniuy
kompetencijy

Iki 2022-12-10
jsigytos/sukurtos 5
(penkios) ugdymosi
priemones socialinio
emocinio intelekto
lavinimui:

- kortelés ,,AS ir mano
emocijos”;

-, Rask tinkamg drugelj;

| ugdymo mokymy - .Ka daryti. kai



pedagogams
pazymeiimy skai€ius
ne mazesnis kaip 8
vil.

2022 m. kovo mén.
atlikta 1 (viena)
apklausa dél vaiky
savijautos grupéje
(kovo mén).

2022 m. balandzio
mén. atlikta
palyginamoji analizé
su 2021 m.
apklausos rezultatais
§ia tema. Teigiamas
mikroklimato
vertinimo pokytis
lyginant pirmaja ir
antrajg apklausas.

pralaimiu?®;

- .Zaislai, kurie padeda
isjausti*;

- Ka daryti, kai pykstu?“.
Ikimokyklinio,
priesmokyklinio ugdymo
mokytojai, §vietimo
pagalbos specialistai
aktyviai dalyvavo jvairiuose
mokymuose socialiniy ir
emociniy kompetencijy
ugdymo temomis. 9
(devyni) pazymejimai.
2022-03-24 atlikta apklausa
dél vaiky savijautos grupéje
KALAMBURIKI.
https://www.ldpaslaptis.lt/w

P-
content/uploads/2019/02/Va
ik%C5%B3-apklausa-
d%C4%97]-savijautos-
orup%C4%971e-2022-03-
24.pdf

2022-04-06 atlikta
palyginamoji analize su
2021 m. apklausos
rezultatais §ia tema.
htips://www.ldpaslaptis.It/w

p-
content/uploads/2017/10/Pal
yginamoji-analiz%eC4%97-
2021-ir-2022-met%C5%B3-
Lpdf

Nustatytas teigiamas
mikroklimato vertinimo
pokytis lyginant pirmajg ir
antragjg apklausas.

1.5. Jgyvendinti
pokyc¢ius kartu su
visa bendruomene
ioringje jstaigos
aplinkoje (tgsting
uzduotis).

| Naujai sukurtos

| edukacinés lauko
erdves praturtins
vaiky
kompetencijas.

1ki 2022-11-30

| jrengtos 3 (trys)

tradicinés ar(ir)
netradicinés lauko
erdvés. Lauko erdviy
irengime dalyvavo
ne maziau kaip 80%
jstaigos mokytojy.

Iki 2022-10-30 jrengtos 3
(trys) lauko erdves:

- Voratiklis* (netradiciné.
saves paZinimo ir
pasitikejimo erdve);

- vaikigka mobili virtuve
(tradicing, vaiky
siuzetiniams bel
edukaciniams Zaidimams);
- vaikigka laipyné (STEAM
priemoné, lavinanti
karybinguma).

Erdviy jrengime
savanoriskai dalyvavo ne tik




F \ mokytojai. bet ir mokytojy
| ! padejéjai bei kiti techninio

personalo darbuotojai. I8
viso: 85% mokytojy ir 40%
| kity darbuotojy.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalics del numatyty riziky (jei tokiy buvo)
s B

Uzduotys Priezastys. rizikos ol
2.1
2.2,
o
3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu. svariy jstaigos ve klos rezuilatams)
Uzduotys / veiklos | Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1. Pasiragyta ir sekmingai jgyvendinama Konsultacinés pagalbos teikimas gerina
konsultacinés pagalbos teikimo sutartis su Lictuvos specialiyjy ugdymo poreikiy vaiky
aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centru del ugdymo(si) kokybe.
konsultacines pagalbos teikimo DarZelio
pedagogams, $vietimo pagalbos ir kitiems
specialistams. tévams, o taip pat ugdytiniui.
turin&iam jvairiapusiy raidos sutrikimy. Sutartis
Nr. 1, 2022-09-27.
3.2. Neatlygintina savanoriska pagalba gyviny Zmogiskyjy vertybiy formavimas bei
prieglaudai ,,Gyvybes vagonéliai® (Skydo g. 44A. puoseléjimas.
Vilnius).
https://www.facebook.com/photo/ 2fbid=453546976
781608 &set=pcb.453432296793076 e s _
3.3. DarZelio teritorija apZeldinta tujomis | Saugumo priemoné ir ekologiniy Ziniy

| (gyvatvore), 150 vnt. formavimas.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

| ]‘?e;u_lfatqdveru.mrqo I"Od.lklia‘l Pasickti rezultatai ir
(Kur:ais vadoy au‘|amls YB['III-TGI'HJ. |q I'Od]kllal

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) i

Uzduotys Siektini rezultatai

4.1.

. =

11l SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita) -
Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:

| — nepatenkinamai;

2- patenkinamai;

reral,




= 4 — labai gerai |
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4
5.2. I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3o 4

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4&
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | lo 20 3o 44
siekiant rezultaty )
5.5. Bendras jvertinimas (pazvmimas vidurkis) lo 2o 3o 48

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

g Pazymimas
Uzduociy jvykdymo apradymas £ .
il prasyma atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .
Y IVyKkdy IVyKdyla pag Gerai I

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai OJ

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. EmpatiSko vadovavimo stiliaus kompetencija.

7.2. Rizikos valdymo kompetencija.

V SKYRIUS

2023 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Pletoti priesmokykliniame
ugdyme dirban¢iy mokytojy
kompetencijas, biitinas
sekmingam atnaujintos bendrosios
prie$mokyklinio ugdymo
programos jgyvendinimui.

Tobulinami mokymy
dalyviy prieSmokyklinio
ugdymo kokybés
reflektavimo gebéjimai,
stiprinami praktiniai savo
veiklos poky¢iai.

Priesmokyklinio ugdymo
mokytojai dalyvaus
kvalifikacijos tobulinimo
mokymuose uz darzelio riby
atnaujintos priesmokyklinio
ugdymo programos
jgyvendinimo temomis ir jgys
teoriniy bei praktiniy Ziniy.
Mokymy pazyméjimai, 4 vnt.
Siy mokymy gerosios praktikos
pavyzdzZiy analize, pedagoginés
veiklos situacijy planavimo,
ugdymo praktikos tobulinimo
sprendimy jgyvendinimo ir(arba)
kt. Sie mokytojai pristatys
Darzelio bendruomenei: 75%
mokytojams ir 100% $vietimo
pagalbos specialistams.




Seminary protokolai.

8.2. Vykdyti Darzelio
bendruomenés $vietima vaiko
geroves klausimais ir vaiko teisiy
apsauga.

DarZelyje kuriama saugi
aplinka.

Informacijos vaiko gerovés ir
vaiko teisiy apsaugos klausimais
2 pristatymai ikimokyklinio/
priesmokyklinio ugdymo
mokytojams. jy padéjéjams,
Svietimo pagalbos specialistams
bel tévams. 15 viso §iuose
mokymuose dalyvaus ne maZiau
kaip 50% bendruomenés nariy.
Pristatys Darzelio Vaiko gerovés
komisijos (VGK) pirmininkas ir
(arba) kit1 VK.G narial.

[staiga dalyvaus respublikinéje
akcijoje ,,Savaité be paty¢iy®,
Visa $vietimo medZiaga bus
patalpinta jstaigos svetainéje
(nuorodos).

8.3. Tobulinti Darzelio
mikroklimatg.

Formuojamas palankus
aplinkos mikroklimatas,
jtakojantis darbo kokybe.

Bus istirta organizacijos
mikroklimato jtaka asmens
savijautai darbe, pateikti
sitilymai organizacijos
mikroklimato tobulinimui.
Isvados bus pristatytos
bendruomenei. Protokolas arba
nuoroda. DarZelio socialinio
pedagogo autoriniai seminarai
istaigos bendruomenés nariams
apie socialinio emocinio
intelekto ugdyma. 2 seminarai,
protokolai.

8.4. Tobulinant jstaigos (inansiniy
15tekliy valdyma stiprinti finansinj
radtinguma.

[staigos veiklos rezultatai
bus pozityvas.

Mokymai finansinio rastingumo
temomis, 2 paZymejimai.
Nenumatomas €8y trikumas
biudZetiniy mety pabaigoje.

8.5. Stiprinti kryptingg. | ugdymo
organizavimo kokybe orientuota,
Darzelio savivaldos institucijy
veikla.

Darzelio savivaldos
institucijy veiklos
skatinimas pagerins
ugdymo(-si) kokybe.

100% bendruomenés nariy
iniciatyvy. veiklos pasiekimy
paviesinta jstaigos svetainéje
ir(arba) kitais budais.

Bus jteikti padékos rastai uz
kiekviena vertingg veikla.

Visi Darzelio tarybos
susirinkimai yra autonominiai.
1ki 2023 m. vasario 28 d. bus
parengti aktyviausio
bendriomenés nario vertinimo
kriterijai ir 2023 mety pabaigoje
bus isrinktas mety aktyviausias
bendruomenés narys.




9. Rizika, Kkuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybeés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo Istaigos vadovu)

9.1. Istaigos uzdarymas del epidemiologineés situacijos $alyje, karantino. B

9.2. Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos Zmogiskiesiems istekliams.

9.3. Steigéjo pavestos didelés apimties neplaninés uzduotys.

9.4. Nejvyke planuoti darbai dél istekliy kaitos, numatyty darby pasikeitimo.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITLYMAI
10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: - Ao I , VLS MZC‘”{“{' fy—‘
CORGYND o (4, 14 UbdiBF 172900 aitaBtal  OOF faiweo
Ol RULS  JUYEQyteS 5 COREEDS |, Focdl?S ek
if')f{;(:rfL(CCfT{’C'-" LY RS h’tf_’ﬁ/ﬁi

h 7 ‘o 7 T ). )
Istaigos tarybos atstove 97 / (G’ttf Uik 4 / Q@ L5 -0/ ot
(mokykloje — mokyklos tarybos “Wparasas) (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo, 3vietimo pagalbos Istaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: [ivkdyios visos uiduotys ir kai burie rodik

gebéjimai arlikti pareigybés aprasyme nusta

Ferttat-fabai perat—Nusto I paTeTgines digos RIMTamyq

dalj 15 procenty pareiginés algos pasioviosios dalies ghd=i

27 — o
£ il
(valstybines §vietimo jstaigos savininko (paragas) %das ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas M W
SusipaZinau N ; o
“_;,’v ¢ f‘,f‘»( ¢ /; ‘(""' /7 Y. LAECpzA L4 Bt | ) o/

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraas) (vardas ir pavardé) (data)



